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UVOoD

Skola byla zfizena k 1. 9. 2005 zménou ziizovaci listiny piivodni Zakladni $koly
Litvinov, Safafikova 991, okres Most.

Skola zaujima postaveni samostatného pravniho subjektu piispévkové organizace
zfizeného méstem Litvinov. Soucasti Skoly jsou odloucena pracoviSté Matetska Skola Tylova
2085, Mateiska Skola Soukenicka 981, Matefska Skola Capkova 2035, Skolni druzina
Safaiikova 991, Centrum Lesanek v ulici Tylova. Viechna tato $kolni zafizeni se nalézaji
na izemi mésta Litvinov. Cely Skolni komplex zahrnuje zdkladni Skolu s kapacitou 800 Zak,
Skolni jidelnu s kapacitou 1020 obé&di, Skolni druzinu s kapacitou 160 ucastnikd, skolni klub
s kapacitou 30 tcastnik, tf1 pracovi$té matef'ské Skoly s celkovou kapacitou 265 déti a zdjmové
centrum s kapacitou 25 Gdastniki. Cilova kapacita ZS a MS je 1090 zaku, déti a Geastnikd
ve véku od 3 do 15 let (ptip. v Centru se muze jednat o dospélé ticastniky).

Strategicky plan mateiské Skoly na obdobi 5 let je klicovy dokument, ktery urcuje
sméetfovani Skoly, jeji rozvojové cile a konkrétni kroky k jejich dosazeni. ldentifikuje podminky
potitebné pro jejich dosazeni, priority a kroky, které vedeni a pedagogové planuji ucinit pro dosazeni
vytyCenych cili v souladu se zasadami vzdélavani a s pripravou déti na budoucnost.
Je dokumentem, ktery je otevieny k trendiim ve vzdélavani a spolecnosti. Strategie je dostupna
rodi¢im déti, kteti se mohou aktivné podilet na jejim znéni a plnéni. Cilem strategie je zvyseni
kvality vychovy, vzdélavani a celého chodu matetské Skoly jako celku.
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NASE MISE

Poskytovat kvalitni pfedSkolni vzdélavani v bezpecném, podnétném a laskyplném prostiedi.

NASE VIZE

Byt moderni, otevienou a respektujici vzdelavaci instituci, kterd vytvaii bezpecné,
podnétné a laskyplné prostiedi, v némz je spokojenost ditéte kliCovym piedpokladem jeho
zdravého vyvoje a vzdélavani. Usilujeme o to, aby kazdé dité mélo moznost rozvijet svij
potencial v souladu se svymi individualnimi potfebami, tempem a z4jmy.

NASE PRINCIPY

Dité jako aktivni ¢initel vlastniho rozvoje
Podporujeme samostatnost, zvidavost a tvorivost déti. Vétime, Ze dité se nejlépe uci
prostfednictvim vlastni zkuSenosti, hry a prozitku.

Emo¢ni pohoda jako zaklad uceni
Vytvatime prostiedi, kde se déti citi bezpecné, piijimané a respektované. Spokojené dité
je pro nas indikatorem kvalitniho pedagogického ptisobeni.

Individualizace a inkluze
Respektujeme jedinecnost kazdého ditéte a ptizptisobujeme vzdelavaci nabidku jeho
potfebam. Podporujeme rovné ptilezitosti a rozvoj kazdého ditéte bez rozdilu.

Partnerska spoluprace s rodinou
Vnimame rodice jako klicové partnery ve vychové a vzdélavani. Usilujeme o otevienou
komunikaci, dGvéru a vzajemnou podporu.

Profesionalita a rozvoj pedagogického tymu

Podporujeme kontinudlni profesni riist pedagogt, tymovou spolupraci a reflexi pedagogické
praxe jako néstroje zvySovani kvality vzdélavani.

Vychova k odpovédnosti a udrzitelnosti

Vedeme déti k ohleduplnému vztahu k sobé&, druhym 1 okolnimu svétu. Rozvijime
environmentalni citéni a zdkladni obcanské postoje.
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ANALYZA SOUCASNEHO STAVU

Oblast ekonomicka a materialné — technicka

Matetska skola je soucasti pravniho subjektu Zakladni Skola a Matetska Skola Litvinov,
Ruska 2059, je jedno ze tii odlougenych pracovist MS. Nase MS je umisténa ve stiedu mésta,
vét§ina déti bydli v okoli MS, &ast jich dojizdi z okoli. Problémem je cesta k MS, jelikoZ chybi
chodnik. K MS vede pouze komunikace, po které jezdi auta. MS je trojttidni, kapacita je 80
déti. Snazime se nepiekradovat podet déti ve tiidé na 24. V MS se méni roéné kolem 20 déti.
Matetskou Skolu navstévuji déti ve véku 2 — 7 let. V piizemi je téida ptizpisobena vzdélavani
dvou letych a tiiletych déti, v 1. patie jsou dvé tfidy, jedna ma heterogenni sloZeni (déti ve veéku
3-5 let) a jedna homogenni pro déti rok pred vstupem do ZS (déti ve véku 5-7 let).

Samotna budova MS je jeden aredl se $kolni zahradou. Budova neni podsklepena,
je jednopatrova s centralnim schodi$tém. V ptizemi se nachazi vstupni hala, jedna ttida, Satna,
Skolni kuchyné¢ a kancelat. V prvnim patte jsou dvé tfidy, kazda ma svou Satnu. Ttidy jsou
situované na jih, jsou svétlé a dobfe vétratelné. VSechny tiidy jsou ve tvaru L, jsou rozdéleny
na hraci ¢ast s kobercem a s hracimi koutky, po rozlozeni lehatek slouzi téz jako loZnice.
V druhé ¢asti jsou stoly a zidli€ky. Tato €ast slouZi i jako jidelna. U kazd¢ tfidy je umyvarna
s umyvadly, se sprchovym koutem a toaletami pro déti, pro dospélé je toaleta ve tfidé v prvnim
poschodi. MS nema télocviénu. Budova je po rekonstrukei (r.2020).

Vsechny tfidy mayji:

e Dostatek pomticek a hracek, které jsou détem ptistupné (oteviené skiinky, dostupné
Supliky a kontejnery)

Vybavené herni koutky

Audiotechniku (CD piehravac, televizor, DVD piehravac, wifi)

V jedné tiidé€ je interaktivni displej pro déti

Na skolni zahradé mame multifunkéni malé htiste, pralezky, piskovisté, venkovni
stoly, houpacku hnizdo, prolézaci housenku, lavi¢ky a herni sestavy — lokomotivu
S vagonky a prolézaci véze se skluzavkami

Kuchyné se nachazi v ptizemi MS a v prvnim patie je mala kuchyiika uréena k vydeji
jidla hornich tfid. Kuchyné prosla celkovou rekonstrukci (r. 2020). Je modernizovana,
vybavena novymi gastro zatizenimi (kamna, konvektomat, kuchyniské roboty, mycky nadobi,
pracovni stoly, vodni lazné, vyrobnik c¢aje atd.). Ke kuchyni patti také sklad potravin, sklad
zeleniny, pfipravna masa, mala kancelaf, toaleta a koupelna se sprchovym koutem. Je zde
pracka na pracovni odévy pro kucharky.

Oblast personalni

V MS pracuje 6 pedagogickych pracovnic, které jsou plné kvalifikované, z toho je jedna
zastupkyni feditelky pro PV. Dale jsou zde provozni pracovnice - 2 kuchaiky, 2 uklizecky
a 1 vedouci kolni jidelny, ktera dochazi do nasi MS kazdou stiedu, podle potieby i jiny den.
Vsechny pracovnice pracuji na cely uvazek. Z dota¢éniho programu — Sablony se snazime ziskat
i chivu (na polovi¢ni ivazek), ktera pomaha starat se o dvouleté déti. VétSinu mésict v roce
je nam k dispozici.

Rizeni skoly podporuje:
e Aktivni ucast vSech zaméstnancu pfi fizeni (moznost vzdy fict svlij nazor, navrh)
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e Partnerstvi a sounalezitost mezi zaméstnanci, détmi a rodici
e Osobni odpovédnost, uvédomuji si cil své prace
e Osobni aktivitu

Veskeré snazeni vSech zameéstnanci Skoly smeétuje k tomu, aby zde dité bylo maximalné
spokojené a st’astné. VSichni nasi zaméstnanci, nejen pedagogové, si pln€ uvédomuji dilezitost
piipravenosti a ziskani dostatecného mnozstvi kompetenci pied vstupem do zakladni skoly.
Predpokladané personalni zmény do 5- ti let: odchod jedné pani ucitelky do dichodu.

Oblast vychovné — vzdélavaci

Zakladni obsah ptedSkolniho vzdélavani v nasi matetské Skole byl stanoven tak,
aby navazoval na soucasné trendy ve vzdélavani, odpovidal zakladnim cilim, a pfitom
respektoval veék, ptredpoklady a individudlni zvlaStnosti ditéte. Reagujeme na jeho zajmy
a zaroven se snazime prizpisobit prostfedi Skoly jeho pfirozenym potfebam. VSechny nase
vychovné vzdélavaci ¢innosti vychazi z RVP PV.

Jednotlivé oblasti vzdélani reflektuji vyvoj ditéte, jeho pfirozeny Zivot, zrani 1 uceni.
Jsou rozliSeny na zaklad¢ vztaha, které si dit€ postupné vytvaii k sobé samému, k druhym lidem
i k okolnimu svétu. Vzdélavani vedeme k tomu, abychom u ditéte ukoncujici ptedskolni
vzdélavani dosahli co nejvyssi rovné dosazitelnych klicovych kompetenci. A z toho vychazi
nas SVP.

SVP ma nazev ,.Cesta vlackem Poznavackem® a je platny od 1. 9. 2021. Timto
programem chceme docilit toho, aby se dit¢ umélo samostatné rozhodovat, bylo tviréi, mélo
predstavivost, umélo fesit problémy a piekonavat piekazky, umélo pfijimat zmény, bylo
sebevédomé, citové zalozené, schopné sebeovladani. Toho vseho chceme docilit pomoci
Cinnosti pro déti piirozenych. Vzdélavani stavime na wvnitini motivaci a zajmu déti,
na ¢innostech a situacich, ve kterych mohou zkoumat, vsechno si vyzkouset, spolupracovat
S ostatnimi, nezaklddd vzd¢lavaci program na poznatcich a piedkladani hotovych tdaji
a informaci, ani na kazni a discipling.

SVP je rozdélen do péti integrovanych bloku, které si ugitelky ve svych t¥idach
rozpracuji do podtémat jim vyhovujicich (pro kratkodobé planovani her i zabavnych
a zajimavych cinnosti, které na sebe navazuji a vzajemné se doplnuji). Ty jsou dale
rozpracovany Vv jednotlivych tiidach v tfidnich vzdélavacich programech. Ucitelky mohou
variabilné pracovat se SVP, je zpracovan tak, aby kazda u¢itelka mohla vyuZit svych
schopnosti, umu a dovednosti. Platnost SVP je do 31. 8. 2026, k 1. 9. 2026 bude vytvoien novy
SVP, ktery bude v souladu s novym RVP PV platnym od 1. 9. 2026.

Spoluprace s rodici

Nezapominame, Ze nejdilezitéjsi ulohu p¥i vychové ma rodina. MS respektuje rodinnou
vychovu a snazi se ji vhodné doplnovat. Jsme otevienou matetskou Skolou, coz se nam
osveédcilo predevSim pii adaptaci déti, kdy rodice mohou kdykoli navstivit matefskou Skolu,
po domluvé mohou pobyt v MS, navrhovat aktivity, pfijit s problémem. Pofaddme akce
spolecné srodici (napf. vyroba podzimnich sktitkli, vanocni dilniCky, péleni ¢arodéjnic,
rozlouceni s budoucimi skolaky, ,,Méamo, tato, pojd’ se mnou do Skolky). Timto se snazime



Strategicky plan Skoly Zakladni skola a Matefska Skola Litvinov, Ruska 2059, okres Most

zapojit rodi¢e do vzdélavaciho procesu a prohlubovat tak diivéru v nasi MS. Spoluprace nasi
matefské skoly s rodici je na velmi dobré trovni, rodice jsou spokojeny s praci MS. To vchazi
z dotazniku pro rodic¢e z dubna 2023. Dalsi nabidneme rodi¢tim v roce 2026.

Oblast organizacni, oblast Fizeni a spravy

Organizovani ¢innosti vychazi z planovani a fidi se vnitfnimi normami a smérnicemi.
Skolni ¥ad vznikl ve spolupraci s uéiteli, provoznimi pracovnicemi a rodiéi. Jednotlivi
pracovnici maji stanoveny pracovni naplné a kazdy rok je vypracovan ro¢ni plan na Skolni rok,
podle kterého se ¥idi ¢innosti v MS. Kontrolni ¢innost zahrnuje celou organiza¢ni strukturu
Skoly. Ve skole je funk¢éni systém komunikace, jen chybi mistnost, kde by se mohli veskeré
informace shromazd’ovat pro potieby vSech zaméstnancu.

Oblast informacnich systémi a kontakt s vefejnosti

V matefské Skole je vypracovan kvalitni informacni systém pro rodice i vetejnost.
Webové stranky jsou neustale aktualizovany a dopliiovany. Skola ma také facebookové stranky,
které navstévuji rodice, ale i Sirokd vetejnost. Pro déti, rodice i vetejnost je organizovana cela
fada akci, snazime se rozvijet oboustrannou divéru ve vztahu ulitel a rodi¢. Malo
se prezentujeme Vv tisku.

SWOT ANALYZA

Silné stranky

+ svétle tiidy

+ kvalitni SVP vypracovany celym kolektivem

+ rozvijeni déti po vSech strankéach, podnétné a klidné prostredi

+ nové¢ zavedena diagnosticka portfolia

+ MS je po rekonstrukci

+ bezbariérovy pfistup, Cistota a poradek, bezpecnost

dostateéné vybaveni MS pomiickami podle véku

pedagogicky tym schopny tymové prace

spoluprace pedagogli a provoznich zaméstnanct

pln¢ kvalifikované uclitelky

chiiva pro dvouleté déti

flexibilita tymu pfi zménach v legislativé, hygienickych opatienich, rychlé reakce na
aktualni déni

ochota pedagogt se dal vzdélavat

pitny rezim ve ttidach

Kvalitné zpracované webové stranky, Facebook, dobra informovanost vefejnosti
spoluprace MS a ZS

spoluprace s riznymi organizacemi (hasi¢i, mé&stska knihovna, méstska policie atd.)
velky zajem o zapis do MS

besidky a akce pro rodice

spoluprace s rodici

+ 4+ o+ o+

o+t
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Slabé stranky

- piistupova cesta k MS

MS ve stiedu mésta (mala moZnost pobytu v piirods)

- chybi mistnost pro ucitelky

- potieba vybudovani zahradniho altanu

- nedostate¢na odbornost pedagogti v oblasti IT

- zvySujici se pocet déti ze socialné slabych rodin

- pti vzdélavani déti je jen minimalné zatazovana individualizace a diferenciace
- naro¢na byrokracie

Prilezitosti

e Spoluprace se ZS
Spoluprace s ostatnimi odlou¢enymi pracovisti nasi MS
Individualizovat a diferencovat vzdélavani déti, uplatiovat formativni hodnoceni
Kvalitni spoluprace s rodici
Kreativita ucitelt, kladny pftistup k praci
VEtsi mnozstvi mimoskolnich a mimotiidnich aktivit
Prezentace Skoly na vetejnosti, posilovat dobrou povést skoly
Moznost DVPP — hledani novych moznosti
DVPP zamé¢iit na IT, formativni hodnoceni
Ziskani financi na materialni vybaveni skoly
Vhodna motivace v§ech zaméstnanct
Zjednodusit administrativu

Hrozby

e ZvySujici se koncentrace osob ohrozenych socialnim vyloucenim, nedostatek financi
rodin na kvalitni vzdélavani déti (finance na ob&dy pro déti, vylety, akce)
Nedostate¢na socialni a rozumova piipravenost déti na vstup do MS
Nedostate¢na socialni a rozumova piipravenost déti v ndvaznosti na ptechod do ZS
Nedostatek penéz na vzdélavani a sebevzdélavani
Ztrata elanu ucitell pfi pohledu na soucasnou situaci ve Skolstvi
Nizka porodnost (pfirozeny ubytek déti) v budoucnu
Finan¢ni podpora od mésta, nedostatek finan¢nich prostfedkii na materialni vybaveni
MS
e Nedostatek klinickych logopedil v okoli

Strategie Skoly také vychazi z Dotazniku — Okamzitého snimku Skoly z cervence 2025.

elig
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STRATEGICKE CILE A OPATRENI

Cil 1: Podpora individualizovaného vzdélavani

Dilci cil 1.1 Mame promysleny systém sledovani individualniho pokroku déti
Individualizujeme a diferencujeme vzdélavani podle potieb a schopnosti kazdé¢ho ditéte
Vedeme déti k samostatnosti a tvofivosti, rozvijime u déti piedstavivost, uméni fesit problémy,
prekonavat prekazky a pfijimat zmény. Vedeme déti k tomu, aby byly sebevédomé, citove
zalozené, schopné sebeovladani. U¢ime déti spolupracovat s ostatnimi

Dilci cil 1.2 Vzdelavani pedagogii v oblasti inkluze a prdce s riiznorodou skupinou déti

DVPP zamétujeme na oblast pedagogické diagnostiky a formativniho hodnoceni, vzdélavani
déti se specialn€ vzdeélavacimi potfebami.

Dilci cil 1.3 Rozsirujeme nabidky aktivit podle zdjmii déti

Zakladem veskerého déni na S$kole je kvalitni Skolni vzdélavaci program, jehoZ cilem
je zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Poskytujeme uc¢innou podporu vS§em détem S potiebou podpiirnych opatieni.

Vytvétime kazdému ditéti rovné ptilezitosti bez ohledu na pohlavi, vek, etnickou ptislusnost,
rodinné zazemi, ekonomicky status specialné vzdelavaci potieby.

Vzdélavani stavime na vnitini motivaci a zajmu déti, na ¢innostech a situacich, ve kterych
mohou zkoumat, vSechno si vyzkouset.

Zaméfujeme se na rozvoj digitalnich kompetenci.

Cil 2: Modernizace prostiedi a vybaveni

Dilci cil 2.1 Postupne obmeénujeme didaktické pomiicky a hracky

Budujeme matetskou Skolu, ktera je v ramci svych mozZnosti pIné¢ materialn¢ vybavena tak,
aby vyhovovala po hygienické i bezpecnostni strance a aby se v ni mohly déti vzdélavat
co nejlépe. Prabézné zlepsujeme vybaveni $koly novymi, modernimi pomuickami. Operativné
feSime opravy, udrzbu a ndkup materidlu plynouci z aktualnich potieb. atd.

Diléi cil 2.2 Uprava venkovnich prostor pro podporu pohybu a piirodniho uceni

Co nejvice se snazime vzdélavat déti prostiednictvim piimého zazitku, pozorovanim a aktivnim
ptistupem k déni okolo nas.

Cil 3: Posilujeme spolupraci s rodi¢i a komunitou

Dilci cil 3.1 Pordadame pravidelné komunitni akce (dny otevicenych dveri, slavnosti)
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Jsme Skolou, ktera je oteviena okolni komunité, riznym organizacim.

Spolupracujeme se zakladni $kolou a s ostatnimi matefskymi $kolami v ramci pravniho
subjektu, ale i dalSimi vzdélavacimi institucemi. Diiraz klademe na informovanost vetejnosti
0 déni v MS prostiednictvim webovych stranek, Facebooku, ale i informaci v tisku. Chceme
docilit vytvoteni dobré image Skoly.

Spolupracujeme s mistnimi organizacemi (knihovna, hasi¢i, ekologicka centra, méstska
policie).

Dilci cil 3.2 Zavedeni systéemu zpétné vazby od rodicit

Jsme skolou rodictim otevienou a pratelskou.

Jsme skolou, ktera je oteviend novym myslenkam a piistupiim.
Jsme Skolou, kde se vSichni uc¢i od vSech

Cil 4: Profesni rozvoj pedagogického tymu

Dilci cil 4.1 Podporujeme dalsi vzdeélavani v oblasti IT, formativniho hodnoceni, pedagogické
diagnostiky (kurzy, semindre, stdze).

Motivujeme zaméstnance k dal§imu vzdélavani.
Dilci cil 4.2 Vnitini mentoring a sdileni dobré praxe

Provadime vzajemné navstévy pedagogt ve tiidach, pfedavame si zkuSenosti a poznatky
Z dosavadni prace.

Zefektivitujeme hospitacni ¢innost, pravidelné monitorujeme, poskytujeme zpétnou vazbu
0 kvalité jejich prace. Pfijimame G¢inna opatieni ke zkvalitnéni jejich prace.

Budujeme kvalitni tym, ktery spolu uzce spolupracuje a tim vytvaiet dobré klima Skoly.
Cil 5: Zajisténi bezpecného a respektujiciho prostredi

Dilci cil 5.1Mame jasné stanovenda pravidla pro podporu pozitivniho klimatu ve tridach av celé
skole

Organizace vychazi zplanovani a fidi se vnitinimi normami a smérnicemi. Hlavnimi
organizacnimi pilifi jsou SVP, skolni fad, provozni fad, plan prace a stanovené pracovni naplné

vSech zaméstnancu.

Maéme vytvoten vstiicny a respektujici komunikacni systém pro pedagogy, déti, rodiCe, ostatni
zameéstnance a dalsi vetejnost.

Dilci cil 5.2 Podporujeme emocni rozvoj déti
Jsme Skolou, do které chodi déti, rodiCe i zaméstnanci radi.
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AKCNI PLAN K STRATEGICKEMU PLANU MS 2025-2030

Cil 1: Podpora individualizovaného vzdélavani

Opatieni Termin Odpovédnost Indikator uspéchu
Zavést systém 2025-2026 Pedagogicky tym Zaznamy o pokroku
sledovani deéti
individualniho
pokroku déti
Vzdélavani 2025-2027 Reditelka, DVPP Pocet
pedagogti v oblasti absolvovanych
inkluze kurzi
Rozsiteni nabidky | 2025-2030 Pedagogové Pocet novych
aktivit podle zajmu aktivit
déti

Cil 2: Modernizace prostredi a vybaveni
Opatteni Termin Odpovédnost Indikétor uspéchu
Obména 2025-2028 Reditelka, Pocet novych
didaktickych ziizovatel pomucek
pomiicek a hracek
Uprava venkovnich | 2025-2027 Ziizovatel, Dokoncené upravy

organizacemi

prostor provozni pracovnici

Cil 3: Posileni spoluprace s rodi¢i a komunitou
Opatieni Termin Odpovédnost Indikator uspéchu
Komunitni akce pro | kaZzdoro¢né Pedagogicky tym Pocet akci a
rodice ucastnikd
Zpétna vazba od 2026 Reditelka Vyhodnocené
rodica dotazniky
Spolupréce s 2025-2030 Pedagogicky tym Pocet partnerstvi
mistnimi

Cil 4: Profesni rozvoj pedagogického tymu

Opatieni Termin Odpovédnost Indikator uspéchu

Podpora dalsiho 2025-2030 Reditelka Pocet ucasti na

vzdélavani DVPP

Vnitini mentoring | 2026-2030 ZkuSené ucitelky Zaznamy z
mentoringu

Sdileni dobré praxe | pravidelné Reditelka Zaznamy ze
vzajemnych

navstév pedagogii
na tiid¢

Cil 5: Zajisténi bezpecného a respektujiciho prostiedi

pozitivni klima

Opatteni Termin Odpovédnost Indikétor uspéchu
Skoleni BOZP a kazdoro¢ng Reditelka Potvrzeni o §koleni
prvni pomoci

Pravidla pro 2025 Pedagogicky tym Zveiejnéna pravidla
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Strategicky plan Skoly Zakladni skola a Matefska Skola Litvinov, Ruska 2059, okres Most

Podpora emo¢niho | 2025-2030 Pedagogicky tym Realizované
rozvoje déti programy

PLAN KONKRETNICH UKOLU

Oblast ekonomicka a materialné - technicka
Strednédoby plan

Vymeéna zbyvajicich novych détskych stolt ve 2. tfid¢ v prvnim patie

Vybudovani altdnu na Skolni zahrad¢ ke vzdélavani venku

Ziskani finan¢ni podpora na zakoupeni interaktivni tabule

Vybudovéani chodniku pfed MS — neni financovano zrozpoétu Skoly, jednat
se zfizovatelem

Oblast personalni

Doplnit a osvojit si znalosti prace na PC — ucitelky

Vzdélavat se voblasti pedagogické diagnostiky, formativniho hodnoceni,
individualizace vzdélavani

Zaradit vzajemné navstévy a vnitini mentorink jako pravidelnou a chténou aktivitu
Velmi tzce spolupracovat s rodici déti

Po odchodu zaméstnankyn do diichodu ziskat nové kvalifikované zaméstnance

Nadale upeviiovat a rozvijet kladné vztahy mezi provoznimi a pedagogickymi
zameéstnanci, podporovat jejich vzajemnou pomoc a spolupraci

Zasadit se o to, aby se pracovni pozice chlivy stala stalou zalezitosti Skoly

Oblast vychovné - vzdélavaci

Vytvotit novy SVP, ktery bude v souladu s novym znénim RVP PV
Vzd¢elavani podle nového SVP, nadale ho upravovat a zdokonalovat

Co nejlépe a nejefektivnéji rozjet u déti vSechny kompetence a gramotnosti
Pouzivat formativni hodnoceni pii vzdélavani déti

Zdokonalit pedagogickou diagnostiku

Diferencovat a individualizovat vzdélavani

Oblast organizacni

Velmi tzce spolupracovat se zakladni Skolou tak, aby spoluprace vedla k snadnému
prechodu déti z MS do ZS a vétsimu podtu déti, které piejdou do nasi organizace ZS
Pravideln¢ aktualizovat webové stranky Skoly

Vénovat nalezitou pozornost aktualnosti informaci poskytovanych vetejnosti

Velmi tzce spolupracovat s rodic¢i — opét poskytnout dotaznik pro rodice (biezen 2026)
Ugastnit se akci pofadanych méstem, dalsimi $kolami a jinymi organizacemi

ZAVER

Pii realizaci piedlozeného strategického planu je nutna spoluprace zaméstnancu $koly,

rodicu, ziizovatele, vefejnosti atd. Vyména ndzort a zkuSenosti miize byt pouze ku prospechu

veéci.
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